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STELLEANTIS

STELLANTIS: CONSTRUIR UM LIDER MUNDIAL DE MOBILIDADE SUSTENTAVEL

e Uma nova empresa com a agilidade, criatividade e eficiéncia que visa
captar as oportunidades da nova era de mobilidade, oferecendo solugdes
inovadoras que ajudarao a mudar a forma como a sociedade se
movimenta

e Um patrimdnio rico proveniente de marcas automoveis icdnicas e
repletas de histéria, de marcas de mobilidade inovadoras e com raizes
profundas nas comunidades em que opera

e Bem posicionada para competir nos mercados globais, através de 39
veiculos elétricos disponiveis até ao final de 2021

e Escala significativa com posicGes comerciais bem estabelecidas na
Europa, América do Norte e América Latina

e Forte balango inicial

e Visando mais de 5 mil milhdes de euros de sinergias anuais fixas

e Estrutura administrativa robusta desde o primeiro dia, dedicada a criacdo
de um valor superior para todos os interessados

e Compromisso inabalavel dos 400.000 colaboradores para superar as
expectativas dos consumidores e perseguir a grandeza

Amesterddo, 19 de janeiro de 2021 - Celebra-se hoje o nascimento da Stellantis NV
[STLA] (“Stellantis” ou “a Empresa” ou “Grupo”), lider mundial para uma nova era de
mobilidade sustentavel, dedicada a proporcionar a liberdade de movimento, com
solug¢Bes de transporte distintas, acessiveis e eficientes, posicionadas de forma unica,
para captar as excitantes oportunidades de uma industria global em rapida e profunda
mudancga.

Formada a partir da combinacdo de dois grupos com fortes antecedentes e finangas
solidas, a Stellantis € uma empresa verdadeiramente global com 400.000 funcionarios
diversificados, altamente talentosos e experientes, que concebem, desenvolvem,
fabricam, distribuem e comercializam veiculos e solucbes de mobilidade em todo o
mundo, ao mesmo tempo que permanecem profundamente enraizados nas
comunidades onde vivem e trabalham.

O Conselho de Administracdo, composto por 11 membros, é liderado pelo Presidente
John Elkann. Carlos Tavares, na qualidade de Chief Executive Officer (CEO), lidera uma
das mais experientes e bem-sucedidas equipas de gestdo da industria, cuja diversidade,
experiéncia e espirito competitivo estdo entre os seus principais pontos fortes. Com um
conjunto aprofundado de talento executivo, empenhado incessantemente na melhoria e
na inovacdo, a Stellantis estd bem posicionada para continuar o historial de criagdo de



valor das suas empresas fundadoras para todos os interessados, guiada por um principio
comum: desafiar o status quo.

Com uma heranga orgulhosa que remonta ha 125 anos, a Stellantis acolhe uma carteira
completa de marcas com histéria, que lutaram e conquistaram o pddio no mundo dos
desportos motorizados. Fundadas por visiondrios que as infundiram com paixdo e
espirito competitivo, essas marcas cobrem todo o espectro de segmentos de mercado,
desde veiculos de passageiros de luxo, premium e mainstream até carrinhas, SUV,
veiculos comerciais ligeiros e pick-ups de carga pesada, bem como marcas dedicadas a
mobilidade, servigos financeiros, pecas e servicos.

A Stellantis ja tem uma presenca bem estabelecida em trés regides - Europa, América do
Norte e América Latina - para além de um potencial significativo inexplorado em
mercados importantes como a China, Africa, Médio Oriente, Oceania e [ndia. Com
operacgdes industriais em mais de 30 paises, a Empresa tem a capacidade de satisfazer e
exceder, eficazmente, as expectativas dos consumidores, de fornecer veiculos e de
prestar servicos de qualidade inigualavel em mais de 130 mercados.

A Stellantis parte de uma posicdo de forca considerdvel, com margens operacionais
robustas que refletem as posicdes de lideranca da empresa na América do Norte,
Europa e América Latina. A Empresa espera alavancar a sua dimensdo e as suas
economias de escala, como potencial para investir em solugdes inovadoras de
mobilidade para os seus clientes, visando sinergias anuais superiores a 5 mil milhdes de
euros fixos. Estas estimativas de sinergias serdo alcancadas através da implementacao
de estratégias inteligentes de compra e de investimento, otimizando os sistemas de
propulsdo e a utilizacdo de plataformas, aplicando um sistema de I&D de ponta e um
enfoque continuo na eficiéncia de fabrico e de ferramentas. Estas estimativas de
sinergias ndo se baseiam em quaisquer encerramentos de fabricas resultantes da
transacao.

Nove Comités de Administragdo assegurardao uma estrutura operacional eficiente desde
o primeiro dia, incluindo desempenho e estratégia a nivel da Empresa, planeamento,
regides, fabrico, marca e estilo.

A carteira da Stellantis é singularmente adequada para oferecer solu¢des de mobilidade
distintas e sustentaveis de forma a satisfazer as necessidades em evolu¢dao dos seus
clientes, uma vez que abrangem eletrificagdao, conectividade, condugao auténoma e
propriedade partilhada. Com o mercado de veiculos elétricos em crescimento constante,
a Stellantis estd hoje bem posicionada, com 29 modelos elétricos ja disponiveis, e
planeia introduzir dez veiculos adicionais até ao final deste ano.

A Empresa estd fortemente empenhada em desempenhar um papel ativo na
contribuicdo para as sociedades em que opera, uma vez que trabalha para alcancar um
objetivo a longo prazo de neutralidade de carbono em todos os produtos, fabricas de
montagem e outras instalagdes.

Marcando a ocasido, John Elkann afirmou: "Ndo é por acaso que a Stellantis nasce,
precisamente, quando o nosso mundo requer um novo tipo de empresa automdvel que
defenda solugdes limpas e inteligentes para proporcionar liberdade de movimentos para
todos. A nossa escala e alcance globais proporcionam-nos os recursos para investir em
tecnologias de ponta, exceléncia distintiva e escolha inigualdvel para os nossos clientes.
Mas é a diversidade geogrdfica e cultural das pessoas da Stellantis que se assume, desde
o primeiro dia, como a nossa maior vantagem competitiva. Sdo eles, com a sua energia,



0s seus conhecimentos e o seu empenho constante, que fazem da Stellantis o que ela é
hoje. E sdo eles que, dia apds dia, irdo construir uma empresa ainda maior para esta
nova era de mobilidade".

Comentando o primeiro dia da viagem da Stellantis, Carlos Tavares afirma: "Este é um
grande dia. Um ano apds termos anunciado este projeto, nasce a Stellantis, ndo
obstante a perturbag¢do social e econdmica sem precedentes, causada pela pandemia da
COVID-19. Quero agradecer calorosamente a todas as equipas que o tornaram possivel e
também a toda a for¢a laboral que continuou a fazer avangar as nossas operacoes
durante este ano de exceclo. Isto demonstra a agilidade, a criatividade e a
adaptabilidade da nossa Empresa, que pretende ser grandiosa e ndo grande,
determinada a ser muito mais do que a soma das suas partes. E também mais um sinal
da determinagdo da nova Empresa em ser um interveniente principal na inddstria
automdvel neste ambiente em constante mudanca, sendo que a Stellantis se dedica a
‘persequir a grandeza’ e a melhorar o bem-estar dos seus funciondrios".

A nova empresa comecou ontem, dia 18 de janeiro, a negociar na Euronext (Paris) e na
Borsa Italiana (Mildo), e hoje a negociar na Bolsa de Valores de Nova lorque.

Os resultados anuais de 2020 serdo anunciados a 3 de margo de 2021.

Sobre a Stellantis

Stellantis é um dos principais fabricantes mundiais de automaéveis e um fornecedor de
mobilidade, guiado por uma visao clara: oferecer liberdade de movimento com solugdes
de mobilidade distintas, acessiveis e fidveis. Para além do patriménio rico e da ampla
presenca geografica do Grupo, os seus maiores pontos fortes residem no seu
desempenho sustentavel, na profundidade da sua experiéncia e nos amplos talentos dos
seus funcionarios que trabalham em todo o mundo. A Stellantis ird alavancar a sua vasta
e icdnica carteira de marcas, no espirito dos visionarios que infundiram as marcas com
paixdo e um espirito competitivo dirigido tanto os funcionarios como aos clientes. A
Stellantis aspira a tornar-se a mais grandiosa empresa da sua industria, ndo a maior, ao
mesmo tempo que cria valor acrescentado para todos os interessados, bem como para
as comunidades em que opera.

@Stellantis I3 stellantis () Stellantis @ stellantis

Para mais informacoes, por favor contacte:

Jorge Magalhaes +35196 986 16 80 - jorge.magalhaes@stellantis.com
Sara Bravo +35191 878 35 62 - sara.bravo@stellantis.com

relationpress@stellantis.com
www stellantis.com


http://www.stellantis.com/
https://twitter.com/stellantis
https://www.facebook.com/Stellantis/
file:///C:/Users/j524379/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.Outlook/6HOXPCXL/linkedin.com/company/stellantis
https://www.youtube.com/channel/UCKgSLvI1SYKOTpEToycAz7Q
mailto:jorge.magalhaes@stellantis.com
mailto:relationpress@stellantis.com
http://www.stellantis.com/

DECLARACOES PROSPETIVAS

Este comunicado contém declaracoes prospetivas. Particularizando, estas declaracoes
prospetivas incluem declaracoes relativas ao desempenho financeiro futuro e as
expectativas da FCA e da PSA (as “Partes’), quanto a realizacao de determinadas
meétricas orientadas em qualquer data ou periodo futuros sao declaracoes prospetivas.
Essas declaracoes podem incluir termos como ‘pode”, “sera”, “esperadas’, ‘poderia’
“deveria”, “tém como intencdo’, “estimar’, “antecipar”, “crer’, “ficar’, “encaminhado”’,
“criar”, “meta’, “objetivo’, ‘previsao’, ‘projecao’, ‘perspetivas’, "plano” ou termos
similares. As declaracées prospetivas ndo sao garantias de performance futura. Em vez
disso, baseiam-se no estado atual de conhecimento das Partes, nas expectativas futuras
e nas projecoes de eventos futuros e estdo, pela sua natureza, sujeitas a riscos e
incertezas inerentes. Estdo relacionadas com acontecimentos e dependem de
circunstancias que podem ou ndo ocorrer ou existir no futuro e, como tal, ndo se deve
depositar nelas uma confianca indevida.

Os resultados reais podem diferir materialmente dos expressos nestas declaracoes
prospetivas devido a diferentes fatores, incluindo o impacto da pandemia da COVID-19,
a capacidade do Grupo de lancar novos produtos com sucesso e de manter os volumes
de entrega de veiculos;, alteracoes nos mercados financeiros globais, ambiente
economico geral e alteracoes na procura de produtos automdveis, que estd sujeita aos
respetivos ciclos, alteracoes nas condicoes economicas e politicas locais, alteracoes na
politica comercial e na imposicao de tarifas ou tarifas globais e regionais destinadas a
industria automdvel, a promulgacao de reformas fiscais ou outras alteracoes nas leis e
regulamentos fiscais; a capacidade do Grupo de expandir algumas das suas marcas a
nivel global; a capacidade do Grupo para oferecer produtos inovadores e atrativos, a
capacidade do Grupo para desenvolver, fabricar e vender veiculos com caracteristicas
avangadas, incluindo uma melhor eletrificacdo, conectividade e caracteristicas de
condug¢ao autonoma, varios tipos de reclamacgoes, processos judiciais, investigacoes
governamentais e outras contingéncias, incluindo responsabilidade pelo produto e
reclamagoes de garantia, e reclamacoes ambientais, investigacoes e processos judiciais;
despesas operacionais materiais em relacago ao cumprimento dos regulamentos
ambientais, de sadde e seguranca, o nivel intenso de concorréncia na inddstria
automovel, que pode aumentar devido a consolidacdo; a exposicao a falhas no
financiamento dos planos de pensées de beneficios definidos do Grupo; a capacidade de
fornecer ou obter acesso a financiamento adequado para concessiondrios e clientes
retalhistas e riscos associados relacionados com o estabelecimento e operacoes de
empresas de servicos financeiros, a capacidade de aceder a financiamento para executar
o0s planos de negocios do Grupo e melhorar os seus negdcios, condicao financeira e
resultados de operacoes;, um mau funcionamento significativo, interrupcao ou quebra
de seguranca que comprometa os sistemas de tecnologia da informacao ou os sistemas
de controlo eletronico contidos nos veiculos do Grupo, a capacidade do Grupo de
produzir os beneficios previstos de acordos de “joint venture’; perturbacoes resultantes
de instabilidade politica, social e econdmica, riscos associados as relacoes do Grupo com
trabalhadores, concessiondrios e fornecedores, aumentos de custos, perturbacoes do
fornecimento ou escassez de matérias-primas; desenvolvimentos nas relacoes laborais e
industriais e desenvolvimentos na legislacao laboral aplicavel; flutuacoes cambiais,
alteracoes de taxas de juro, risco de crédito e outros riscos de mercado, agitacao politica
e civil; terramotos ou outros desastres; o risco de as operacoes do Grupo nao serem
integradas com sucesso e outros riscos e incertezas.

Quaisquer declaracoes prospetivas contidas na presente comunicacdo referem-se
apenas a partir da data deste documento e o Grupo renuncia a qualquer obrigacao de
atualizar ou rever publicamente as declaracoes prospetivas. Mais informacoes sobre o
Grupo e as suas empresas, incluindo fatores que possam afetar materialmente os
resultados financeiros do Grupo, estao incluidas nos relatorios e registos da FCA junto
da Comissao de Titulos e Cidmbios dos EUA (incluindo a declaracao de registo no
Formuldrio F-4 que foi declarado eficaz pela SEC em 20 de novembro de 2020), os
registos da AFM e do CONSOB e do PSA junto da AMF.



